Дополнительная профессиональная программа
Профессиональной переподготовки

«Организация здравоохранения и общественное здоровье»

	№
	Название параметра паспорта
	Поля для заполнения

	1
	Основная специальность

	Организация здравоохранения и общественное здоровье

	2
	Дополнительные специальности
	нет

	3
	Трудоемкость
	504 акад. часа

	4
	Года разработки
	2023

	5
	Форма обучения:
очная
очно-заочная
заочная
	очная

	6
	Основы обучения:
бюджетная
договорная
договорная (за счет средств ФОМС)
	бюджетная
договорная
договорная (за счет средств ФОМС)


	7
	Стоимость обучения
	49000 (74000 для иностранных)

	8
	Требования к уровню и профилю предшествующего профессионального образования обучающихся
	Уровень профессионального образования – имеющие высшее образование - специалитет по одной из специальностей: "Лечебное дело", "Педиатрия", "Медико-профилактическое дело", "Стоматология" или подготовка в интернатуре/ординатуре по одной из специальностей укрупненных групп специальностей «Клиническая медицина», или «Науки о здоровье и профилактическая медицина» (согласно приказу от 08.10.2015 № 707) (согласно приказу от 08.10.2015 № 707)

	9
	Вид выдаваемого документа после завершения обучения
	Диплом установленного образца о профессиональной переподготовке по программе «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 

	10
	Планируемые результаты обучения
	Цель программы:	приобретение новых теоретических знаний, освоение новых методик и изучение передового практического опыта по вопросам диагностической, лечебной, реабилитационной и профилактической деятельности в области организация здравоохранения и общественное здоровье;
- Готовность к проведению тематических научных исследований
-. Готовность к участию в  проведении консультирования, обучающих мероприятий по различным вопросам профессиональной деятельности
- Готовность к оказанию медицинской помощи в экстренной форме
-. Готовность к управлению медицинской организацией
- Готовность к управлению структурным подразделением медицинской организации
- Готовность к управлению процессами в медицинской организации
Итоговая аттестация, проводится в форме экзамена
[bookmark: _GoBack]Кадровое обеспечение. Реализация Программы осуществляется профессорско-преподавательским составом, состоящим из специалистов, систематически занимающихся научной и научно-методической деятельностью со стажем   работы в системе высшего и/или дополнительного профессионального образования в сфере здравоохранения не менее 5 лет.

	11
	В программе используются следующие виды учебных занятий:
Лекция
Семинар
Практическое занятие
Круглый стол
Конференция
Мастер-класс
Деловая игра
Ролевая игра
Тренинг
Консультация
Аттестация в виде тестирования
Аттестация в виде собеседования
Оценка практических навыков
Самостоятельная работа
	Лекция, семинар, практическое занятие, итоговая аттестация в форме экзамена

	12
	Получение новой компетенции (да/нет)
	

	13
	Описание новой компетенции (при получении новой компетенции)
	ПК-1. Готовность к проведению тематических научных исследований
ПК-2. Готовность к участию в  проведении консультирования, обучающих мероприятий по различным вопросам профессиональной деятельности
ПК-3. Готовность к оказанию медицинской помощи в экстренной форме
ПК-4. Готовность к управлению медицинской организацией
ПК-5. Готовность к управлению структурным подразделением медицинской организации
ПК-6. Готовность к управлению процессами в медицинской организации

	14
	Структурное подразделение ФГБОУ ВО СЗГМУ им. И.И. Мечникова Минздрава России, реализующее программу
	Кафедра общественного здоровья, экономики и управления здравоохранением

	15
	Контакты
	Санкт-Петербург, Заневский пр. 1/82, 5 подъезд, 4 этаж. 445-35-97

	16
	Предполагаемый период обучения
	C 2023-2024 года

	17
	Основной преподавательский состав
	Гончар Николай Тимофеевич – д.м.н., профессор
Кадыров Фарит Накипович – д.э.н., профессор
Павлов Юрий Викторович – д.м.н., профессор
Пантелеева Татьяна Андреевна – к.м.н., доцент
Ризаханова Ольга Александровна – к.м.н., доцент
Филатов Владимир Николаевич – д.м.н., профессор, заведующий кафедрой
Хурцилава Отари Гивиевич – д.м.н., профессор

	18
	Симуляционное обучение:
	да

	18.1
	Объем симуляционного обучения, зет
	36

	18.2
	С применением симуляционного оборудования:
манекены
муляжи
фантомы
тренажеры
	нет

	18.3
	Задача, описание симуляционного обучения
	Решение клинических кейс-заданий (без применения симуляционного оборудования)

	19
	Стажировка (заполняется при ее наличии):
	нет

	19.1
	Объем стажировки, зет
	–

	19.2
	задача, описание стажировки
	–

	19.3
	место проведения стажировки
	–

	19.4
	руководитель/куратор стажировки
	–

	20
	Дистанционные образовательные технологии и электронное обучение (ДОТ и ЭО):
	нет

	20.1
	Трудоемкость ДОТ, зет
	–

	20.2
	Используемые виды синхронного обучения (очная форма):
Вебинар
Видеоконференция
Аудио-конференция
Онлайн-чат
Виртуальная доска
Виртуальный класс
	–

	20.3
	Используемые виды синхронного обучения (заочная форма):
Запись аудиолекций
Запись видеолекций
Мультимедийный материал
Печатный материал
Веб-форум (блог)
Электронные учебные материалы в СДО
Онлайн курс (электронный учебный курс)
Подкасты (скринкасты)
	–

	20.4
	Интернет ссылка на вход в систему дистанционного обучения (СДО)
	



